
À l’issue de ce module les apprenants sauront :

▪ Définir les concepts clés du droit des données personnelles

▪ Décrire les éléments clés d'un traitement de données personnelles respectueux du RGPD

▪ Décrire les principes du RGPD

▪ Définir les droits des personnes concernées par le traitement de données

▪ Identifier son niveau de responsabilité en tant que collaborateur vis-à-vis de la sécurité des 

données 

▪ Des contenus réalisés par les experts CALLIMEDIA, garantie de qualité
▪ Des activités pratiques et interactives alliées à un graphisme dynamique pour

captiver, s’entraîner et acquérir les bons réflexes
▪ Un quiz pour valider les connaissances et attestation de formation

SENSIBILISATION AU
RÈGLEMENT GÉNÉRAL SUR LA 

PROTECTION DES DONNÉES (RGPD)

Objectifs.

▪ Module disponible en location sur notre plateforme LMS
• Licence annuelle par apprenant

▪ Module disponible à l’achat

• Livraison du fichier SCORM, personnalisation du contenu possible

Formation prête à l’emploi

NOTRE FORMATION EN LIGNE

Démarche pédagogique.

Modalités de déploiement.
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✓ Aucun

✓ Ordinateur

✓ Tablette

✓ Smartphone

✓ 35 min

PrérequisSupportDurée Public concerné

✓ Tous les collaborateurs



SOMMAIRE DU MODULE

Une courte introduction débutant par une question visant à impliquer l’apprenant en lui
faisant prendre conscience que tout le monde, notamment lui, est amené à traiter des
données personnelles.

Les enjeux et les intérêts de la protection des données, à travers la mise en place du
RGPD sont ensuite présentés via l’affichage de textes synchronisés avec une voix off. Il
est également question des risques en cas de non-conformité.

Les objectifs du module sont ensuite explicités, puis le sommaire permettant de naviguer
dans le module s’affiche.

Introduction.
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Définitions présentées les unes après les autres, les premières venant éclairer les
suivantes. Une activité pédagogique permet d’introduire la définition des données
personnelles.

Les définitions des données sensibles et des traitements des données sont données par
la suite avec des exemples pour les illustrer.

Partie 1 – Les données et vous.
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ENVIE D’EN SAVOIR PLUS ?

www.callimedia.fr

Tél. : 04 67 02 10 00 – E-mail : contact@callimedia.fr

Demander une
démo gratuite

Voir le catalogue de 
formations complet

Un quiz de validation des acquis reprenant l’ensemble des points évoqués est proposé
à la fin du module.

Synthèse et évaluation.

Partie 3 – La protection des données et vous.

Le chapitre commence par la présentation de la CNIL : Rôle et consultation. Un schéma
présentant la démarche à adopter pour réaliser un traitement de données à caractère
personnel est ensuite proposé pour donner une vue d’ensemble à l’apprenant.

Partie 2 – Mettre en œuvre un traitement.

Dans ce chapitre sont présentés et définis les 6 principes sur lesquels s’appuie le RGPD :
licéité, loyauté et transparence ; finalités déterminées, explicites et légitimes ;
proportionnalité ; exactitude ; limitation de la conservation et sécurité.

Ces 6 principes se concrétisent en 7 droits pour les personnes concernées par le
traitement de leurs données personnelles : droit à l’information, droit d’opposition, droit
d’accès et de rectification, droit à l’oubli/effacement, droit de contestation,
droit à la limitation, droit à la portabilité des données.

Le consentement, un autre élément clé en matière de droit des données personnelles
fera l’objet de la dernière section du chapitre.

Deux points de ce schéma sont ensuite
détaillés :

▪ L’analyse d’impact : définition et
conditions de réalisation

▪ Le registre des activités de
traitement

Une courte section est ensuite
consacrée au Délégué à la protection
des données (DPO).

Enfin, le chapitre se termine avec
l’interdiction des flux de données en
dehors de l’Espace Economique
Européen.

https://www.callimedia.fr/contact/
https://www.callimedia.fr/nos-solutions/catalogue-de-formation/
https://www.callimedia.fr/contact/
https://www.callimedia.fr/nos-solutions/catalogue-de-formation/
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