CATALOGUE FORMATIONS KMPG ACADEMY

Index égalité femmes-hommes :
COMPRENDRE LES OBLIGATIONS -
E-LEARNING

v
¥ INFORMATIONS

10 minutes Francais

Ceux-ci sont effectués
Module disponible en Expert KPMG conformément a l'article
location L6353-1 du Code du Travail
Module disponible a I'achat

Personnalisation du contenu Cette action de formation entre

sur demande dans le champ d'application de
I'article L 6313-1 du Code du Attestation de formation
Travail

Ordinateur ou tablette

Connexion Internet

CONTENU PROGRAMME
PUBLIC CONCERNE LE CHAMPS D’APPLICATION DE L'INDEX
* Professionnels RH + Une obligation légale
* Laconnaissance des indicateurs
PREREQUIS
* Aucun
MAITRISER LES DIFFERENTES ETAPES
OBJECTIFS e Calcul des indicateurs
« Comprendre 'obligation légale liée a 'index égalité «  Publication des indicateurs
Femmes - Hommes - Correction des indicateurs et plan d’action

« Connaitre les étapes de la réalisation de l'index

DEMARCHE PEDAGOGIQUE ET DOCUMENTATION QUIZ FINAL DE VALIDATION DES
REMISE ET EVALUATION CONNAISSANCES
« Des contenus réalisés par les experts KPMG, garantie

de qualité,

« Des activités pratiques, interactives et un graphisme
dynamique pour captiver, s'entrainer et acquérir les
bons réflexes,

« Une synthése téléchargeable pour retenir I'essentiel,

* Un quiz pour valider les connaissances

RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS

L) . .

Contactez-nous directement % ( a I I | med ia
Retrouvez ici tout notre catalogue KPMG ACADEMY e-learning solutions
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